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Según el Instituto Peruano de Economía (IPE), la Región Piura se ubicó en el
puesto 14 de las 25 regiones del país más competitivas, manteniendo su
posición por segundo año consecutivo del top de competitividad regional 2021.
Este índice de competitividad es elaborado considerando seis pilares: entorno
económico, infraestructura, salud, educación, laboral e instituciones. 
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El pilar educación al igual que el entorno económico retrocedió, pero un
puesto, este retroceso se le atribuye principalmente por la caída del porcentaje
de la población que culminó la secundaria, descenso del porcentaje de
asistencia escolar y disminución del rendimiento escolar en el nivel secundaria.
Sin embargo, hubo una mejora en el porcentaje de población analfabeta y en
el rendimiento escolar en el nivel primaria. 

Por otro lado, el pilar infraestructura mejoró su ubicación dos posiciones
adelante, debido al menor precio medio de electricidad y mayor acceso a
telefonía e internet móvil, a pesar de tener una mejora en este indicador
respecto a lo obtenido en el 2022, sigue estando presente el mantenimiento de
posiciones de los indicadores: acceso a electricidad, agua y desagüe, red vial
pavimentada, acceso a internet fijo y la densidad del transporte aéreo nacional. 
Asimismo, el pilar salud mejoró su posición básicamente por la disminución de
la desnutrición crónica, sin embargo, esta leve mejora se debe por el descenso
del porcentaje de niños menores de 3 años con vacunas incompletas, además
del no aumento de la esperanza de vida al nacer, disminución de la prevalencia
de anemia y la baja capacidad de cobertura del personal médico. 

Por su parte, tanto el pilar laboral como instituciones mejoraron en dos
posiciones, la mejora del pilar laboral estuvo influenciado por la reducción de la
brecha de género en ingresos laborales. Aunque, presentó disminución del
ingreso mensual por trabajo, menor porcentaje de pobladores
económicamente activa ocupados adecuadamente y menor fuerza laboral
educada. 

Finalmente, el pilar instituciones, estuvo influenciado por la mayor ejecución
de la inversión publica y porcentaje de expedientes resueltos de la carga
jurídica.A pesar de, haber mejorado su ubicación respecto a los resultados
anteriores, existen indicadores como, el porcentaje de población urbana que
ha sido víctima de algún hecho delictivo que reflejan la ardua tarea de las
autoridades en garantizar seguridad a la población. 
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HUMBERTO CORREA
 

“Piura es una Región de
competitividad promedio,
segunda región más poblada,
quinta economía regional, a
pesar de ello, hay una
divergencia entre las
asignaciones y condiciones
de desarrollo explicado por
un centralismo, incapacidad
de nuestras autoridades
regionales y el bajo
compromiso de los propios
ciudadanos”.
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