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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE EL COLEGIO
PROFESIONAL DE ECONOMISTAS - CPEP Y EL GRUPO CARITA FELIZ S.A

Conste por el presente Convenio que celebran de una parte la COLEGIO PROFESIONAL DE
ECONOMISTAS DE PIURA, EL COLEGIO, con RUC N° 20222234531 y domicilio legal en Calle
Arequipa 642- Int. 10, Provincia y Departamento de Piura, debidamente representado por su
Decano y Representante Legal, el sefior Economista, JOSE VIRGILIO OLIVOS CHINININ,
identificado con DNI. 02821922, segin poder inscrito en la partida N° 11022412 del Registro de
Personas Juridicas de Piura, en su condicion de DECANO. Actuando como personas
independientes se reconocen mutuamente capacidad suficiente para la formalizacion del presente
contrato y en su virtud a quién en adelante se le denominara “EL COLEGIO”, y de la ofra parte el
GRUPO CARITA FELIZ S.A, con RUC N° 20483432951, con domicilio legal en Jr. Huancavelica
925-1039, Urb. 4 de Enero distrito provincia y departamento de Piura, debidamente
epresentado por el sefior MANUEL EDMUNDO AVELLANEDA HERRERA, identificado con DNI
° 18071167, segln poder inscrito en la Partida Electronica N° 00114782 del Registro de
Personas Juridicas de Piura, a quién en adelante se le denominara “LA CLINICA” y en caso de
ser mencionados conjuntamente, se les denominara LAS PARTES, en términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

A-CLINICA es un establecimiento de salud, categoria II-1 que cuenta con servicios de consultas
médicas, atencion ambulatoria, admision de emergencias, hospitalizacion, centro tecno quirtirgico,
farmacia, laboratorio, procedimientos médicos, djagnéstico por imagenes, odontologia, topico y
vacunas; que realiza sus actividades conforme a las normas legales vigentes que regulan la
Prestacion de Servicios de Salud, segun su cartera de servicios.

. EL COLEGIO, es una Institucion independiente y autonoma por Ley y disposicion constitucional,
‘, | con personeria juridica de derecho Publico intero, sin fines de lucro, que agremia a todos los
Economistas incorporados como miembros de la Orden. Se rige por la Ley de Profesionalizacion
N°15488, su modificatoria Ley N°24531 y su Estatuto. Tiene como objetivos servir a la sociedad y
elevar el prestigio de la profesion, el bienestar de los miembros de la orden y, en general el sentido
prospectivo de la profesion.
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CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES
Con fecha 26 de abril de 2024, las partes a través de una reunion, liegaron a un acuerdo entre: EL
COLEGIO y LA CLINICA, con la finalidad de establecer entre LAS PARTES mecanismos de
mutua colaboracion con la finalidad de coordinar y concretar acciones orientadas a brindar
odwstecon /- beneficios y facilidades a los TRABAJADORES TITULARES y FAMILIARES DIRECTOS: EL/LA
Nce”’ CONYUGE e HIJOS/AS de las personas que laboran en EL COLEGIO, asi como de sus
COLEGIADOS HABILES y familiares directos y LA CLINICA del presente Convenio. A este fin, se
entiende por TITULARES a los trabajadores con relacion de dependencia de EL COLEGIO, en
cualquier modalidad de contratacion, y por FAMILIARES DIRECTOS a los conyuges e hijos
reconocidos de los TITULARES, asi como de sus COLEGIADOS HABILES de EL COLEGIO
ebidamente identificados.
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CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

Mediante la vigencia del presente Convenio LAS PARTES se obligan a colaborar entre si, con la
finalidad de propiciar, gestion CONVENIO ENTRE EL COLEGIO Y EL GRUPO CARITA FELIZ
S.A.

CLAUSULA CUARTA: PRESTACIONES

El presente Convenio, tiene por objeto establecer lineamientos de estrecha colaboracion entre
LAS PARTES, con la finalidad de propiciar, gestionar y ejecutar actividades, planes y proyectos a
corto, mediano y largo plazo, en beneficio a los miembros de ambas instituciones durante el
periodo de vigencia del mismo.

CLAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

Para el cumplimiento del presente Convenio LAS PARTES se comprometen a realizar acciones
coordinadas con estricta observancia de las atribuciones que la ley le confiere a cada una de las
partes.

PRESTACIONES DE LA CLINICA

LA CLINICA prestara asistencia especializada en el campo de la salud, a través de la atencion
médica en las diferentes especialidades con las que cuenta, tanto a los TITULARES vy
FAMILIARES DIRECTOS: EL/LA CONYUGE e HIJOS/AS de los colaboradores de las personas
que laboran en EL COLEGIO, asi como de sus COLEGIADOS HABILES vy familiares directos
debidamente identificados, en cualquiera de las dos sedes Jr. Huancavelica 925-1039, Urb. 4 de
enero distrito provincia y departamento de Piura.

PRESTACIONES DEL COLEGIO

EL COLEGIO: Con el proposito de incrementar la difusion del presente convenio se decide realizar

' publicaciones en redes sociales (Facebook e Instagram) de ofertas y promociones para

colaboradores, familiares de colaboradores y clientes de ambas empresas donde se indiquen los
beneficios.

Permitir colocar modulo informativo y distribucion de publicidad (souveniers o volantes) al interior
de sus instalaciones con previa coordinacion; ademas de proporcionar su base de datos para ser
empleada en un marketing tradicional de emailing o via telefonica.

EL COLEGIO, Autoriza a LA CLINICA el empleo del logotipo oficial en las diferentes promociones que se
ofrezcan en beneficio de los economistas y proporcionar el padron de base de datos de los agremiados,
para la informacion més personalizada en cuanto a los productos que ofrece la CLINICA.
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COMPROMISOS DE LA “LA CLINICA”

LA CLINICA, brindara asistencia especializada, en el campo de la salud, a través de la atencion
medica en las diferentes especialidades con las que cuenta, tanto a los TITULARES y
FAMILIARES DIRECTOS: ESPOSO/A e HIJOS/AS de EL COLEGIO, asi como de LOS
COLEGIADOS HABILES y familiares directos esposo(a) e hijos(as).

» BENEFICIOS CONVENIO CORPORATIVO BRINDADO “POR LA CLINICA”

e 50% DESCUENTO EN CONSULTA DE MEDICINA GENERAL -

dos TITULARES y FAMILIARES DIRECTOS: ESPOSOIA e HIJOS/AS, asi como los
GOLEGIADOS HABILES tendran el beneficio del 50% de descuento en MEDICINA GENERAL,
durante el periodo de vigencia del convenio.

e BENEFICIOS CLUB CARITAS

 §/.15.00 de descuento en consulta pediétrica (tarjeta pediatrica).
* §/.20.00 de descuento en todas las consultas de especialidades adulto y adulto mayor,

SERVICIOS DESCUENTOS
ita]| Shana *
cgzlll\c;‘t"‘; Laboratorio: Hemograma, Glucosa, Heces Seriado, Testde
~ - - . g o~
Graham, Urea, Creatinina, Colesterol, Trigliceridos 20%
v amen de'lrinz *
GERENCIAFINANCIERA .-
Vacunas, 59%

Hospitalizacion (habitacion}.

BENEFICIOS CLUB CARITAS

Centro Quir rgico ** 5%
Profilaxis dental y fluorizacidn (pediatrico) 10%
5%
Imagenes
nogra
Servitios de Emergencia * ** 5%
Farmada 5%
*No induye examenes especiales
**No incluye honorarios médicos

**No incluye consulta médica

CALLE AREQUIPA 642- INT.10- 2DO PISO - EDIFICIO PLAZA FUERTE - CEL: 968228069 - PIURA- PERU 3
E-mail: secretaria@cepiura.org.pe — Pagina Web: http://www.cepiura.org.pe



Carila
Feliz
~

» CHEQUEOS MEDICOS PREVENTIVOS

NINOS(AS) DE 5 A 12 ANOS
TIPO DE 5
SERVICIO DETALLE CONVENIO | PARTICULAR
Evaluacion de antecedentes (HCL)
- Examén clinico general '
Modico Peso, talla, IMC
Agudeza visual
Hemograma completo S/118,00 |S/138,00
\)aboratorio Examen completo de orina
Parasitologico simple
Psicologia Test Psicologico
Odontologia Examén simple y odontograma

ADOLESCENTES DE 13 A 17 ANOS

TIPO DE

SERVICIO DETALLE CONVENIO | PARTICULAR
Evaluacion de antecedentes (HCL)
Examén clinico general

Médico Peso, talla, IMC, perimetro abdominal
Control de presion arterial
o Ll S/119,00 |S/139,00
Hemograma completo

Laboratorio Glucosa
Examen completo de orina

Psicologia Test psicolégico

Odontologia Examen simple y odontograma
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MUJERES DE 18 A 39 ANOS
TIPO DE
SERVICIO DETALLE CONVENIO | PARTICULAR
Evaluacion de antecedentes (HCL)
Examen clinico general
Medico Peso, talla, IMC, perimetro abdominal
Control de presion arterial _—
Agudeza visual §/177,00 |S/197,00
Hemograma completo
Laboratorio Glucosa
Examen completo de orina
Apoyo al Dx Ecografia de mamas
MUJERES DE 40 A 59 ANOS
e DE| pETALLE CONVENIO | PARTICULAR
SERVICIO
Evaluacion de antecedentes (HCL)
Examén clinico general
Medico Peso, talla, IMC, perimetro abdominal
|~ Control de presion arterial
Cauea g $/31300 | /338,00
Hemograma completo
Laboratorio cD8e :
Examen completo de orina
Papanicolau
Apoyo al Dx Mamografia J
""" MUJERES DE 60 ANOS A MAS —
TIPO DE
SERVICIO DETALLE CONVENIO | PARTICULAR
Evaluacion de antecedentes (HCL)
Médico Examen clinico general
Peso, talla, IMC, perimetro abdominal
Control de presion arterial S/190,00 |S/215,00
Hemograma completo
Laboratorio Glucosa
Examen completo de orina
Apoyo al Dx Radiografia de térax
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Electrocardiograma
HOMBRES DE 18 A 39 ANOS
e D pETALLE CONVENIO | PARTICULAR
SERVICIO
Evaluacion de antecedentes (HCL)
Examen clinico general
. Medico Peso, talla, IMC, perimetro abdominal
o ;.E o .
_,g v Control de presion arterial $/10000 | /11800
gw 1o Agudeza visual
goN (¢ o Hemograma completo
ioz .
te < |Laboratorio Glucosa
. =4 Examén completo de orina
I ¢ | HOMBRES DE 40 A 59 ANOS
i A TIPO DE
SERVICIO DETALLE CONVENIO | PARTICULAR

Evaluacion de antecedentes (HCL)
Examén clinico general

Medico Peso, talla, IMC, perimetro abdominal
Control de presion arterial

Agudeza visual

Hemograma completo

Glucosa

PSA

Examen completo de orina

Apoyo al Dx Ecografia abdomino-pélvica

/-

S/330,00 |S/355,00

Laboratorio

HOMBRES DE 60 A MAS

~|TIPO DE
. | SERVICIO DETALLE CONVENIO | PARTICULAR

Evaluacion de antecedentes (HCL)
Examen clinico general

Peso, talla, IMC, perimetro abdominal
Control de presion arterial

; Hemograma completo S/190,00 |$S/215,00
aboratorio Glucosa

Examen completo de orina

O Radiografia de torax
& o al Dx
Ce ﬁ}luy Electrocardiograma

/| Medico
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» CHEQUEOS ESCOLAR PREVENTIVO
Los hijos (as) entre las edades de 05 afios hasta los 17 afos del titular, asi como hijos de
familiares directos del trabajador(a) de EL COLEGIO, incluidos sobrinos de HERMANOS del
titular y de LOS COLEGIADOS HABILES hijos(as), podran adquirir el beneficio de CHEQUEOQ

ESCOLAR.

TIPO DE SERVICIO

. CHEQUEO ESCOLAR

BEDAD : DESDE LOS 05
ANOS HASTA LOS 17
ANOS

' las partes.

DETALLE ~
TEST PISCOLOGICO
TOMA DE MUESTRA DE
LABORATORIO : HEMOGRAMA -
PARASITOLOGICO SIMPLE EN
HECES-EXAMEN COMPLETO DE
ORINA
EVALUACION NUTRICIONAL-
ENFERMERA
CONTROL Y PROGRAMACION DE
ROL DE VACUNAS - ENFERMERA
CONSULTA DE MEDICO MEDICINA
GENERAL: EVALUACION MEDICA -
TAMIZAIE PSICOLOGICO - TAMIZAJIE
OFTALMOLOGICO -ORIENTACION Y
CONSEJERIA
ODONTOGRAMA - MEDICO
ODONTOLOGO

PRECIO

s/ 85.00

o

» LA CLINICA brindara dos charlas médicas preventivas al afio, una en cada semestre, de
forma virtual o presencial (cuando las normas y condiciones lo permitan), cuyos temas
seran definidos por ambas instituciones y estaran en funcién de la coyuntura y actualidad
del momento; la fecha y hora de las mismas, se haran segun disponibilidad del ponente y
con una anticipacion de siete (07) dias.

Si hubiera alguna modificacion o incremento en las tarifas particulares de LA CLINICA, en
cualquiera de los servicios ofrecidos y que forman parte del presente Convenio, las tarifas se
modificaran, manteniendo el mismo el porcentaje de descuento que a la fecha se acuerda entre

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE LA EL COLEGIO

EL COLEGIO se obliga a:

Informar a sus colaboradores sobre los beneficios obtenidos a través del presente Convenio.
Mantener permanentemente informados a sus colaboradores, a través de sus diferentes
canales de comunicacion, acerca de las diferentes actividades de LA CLINICA.
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» Permitir - previa coordinacion - el ingreso del personal de LA CLINICA a sus instalaciones
(01 vez cada tres meses) para que, en un modulo de atencion se pueda
brindar informacion sobre los servicios de LA CLINICA a sus colaboradores. La permanencia
del médulo sera por un maximo de cuatro horas/vez.

» Proveer a LA CLINICA de las instalaciones y logistica necesaria para el desarrollo de las
charlas medicas y/o actividades meédicas preventivas que se desarrollen dentro de sus
instalaciones.

> Autorizar a LA CLINICA el empleo de! logotipo ofi ma! en las diferentes promociones que se ofrezcan
en beneficio de los economistas.

»  Proporcionar el padrén de base de datos de los agremiados, para la informacion méas personalizada
en cuanto a los productos que ofrece la CLINICA.

X El CPEP no se responsabilizard con los pagos o compromisos que asuma el Colegiado con la

CLINICA.

olo los COLABORADORES AUTORIZADOS y sus FAMILIARES DIRECTOS: ELLA
ONYUGE e HIJOS/AS, podran gozar de los beneficios del presente Convenio. En ese sentido,
LA CLINICA no se hace responsable de cualquier reclamo sobre la habilidad o no de los mismos
0 sobre el derecho o no de un colaborador, de gozar los beneficios del presente Convenio, por lo
que cualquier reclamo en este sentido debera ser absuelto por EL COLEGIO, asumiendo la
responsabilidad por la informacion facilitada a LA CLINICA.

EL COLEGIO no se hace responsable, bajo ningun titulo, ni en ninguna circunstancia, de las
iones siguientes:

Pagos correspondientes a atenciones méd|cas de los trabajadores o de sus familiares

como parte de la ejecucion del presente convenio.

» Pagos pendientes por servicios adicionales brindados a los trabajadores o sus familiares

o no contemplados en el presente convenio.
2\ & -\« Conductas o acciones ejercidas por los trabajadores o sus familiares en las instalaciones
v de LA CLINICA. '
nugoics / o (Calidad o idoneidad de los servicios brindados por LA CLINICA.
. » (arantizar un monto minimo de colaboradores inscritos al beneficio.
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— CLAUSULA SEPTIMA: CONDICIONES DE AFILIACION AL CONVENIO

) Posterior a la firma del Convenio, los nuevos colaboradores de EL COLEGIO: asi como sus
familiares directos podran gozar de todos los beneficios antes descritos, a través de una carta u
oficio emitido por la Direccidn/Gerencia/Administracion de EL COLEGIO y remitida a la Direccion
de convenios de LA CLINICA, debiendo esta tltima, confirmar la recepcion de dicha comunicacion
en un plazo no mayor de dos (02) dias. Los colaboradores y/o clientes podran gozar de los
beneficios una vez que LA CLINICA confirme la recepcion de la comunicacion.
Asi mismo los COLEGIADOS HABILES, deberan presentar su camet al momento de registro en
Jfas instalaciones de nuestras sedes, para que pueda tener acceso a todos los beneficios
encionados.
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CLAUSULA OCTAVA: PAGO DE LOS SERVICIOS

Ambas partes aceptan que el pago de los servicios de LA CLINICA por parte de los colaboradores
de EL COLEGIO, seré de acuerdo a las tarifas y descuentos que se otorguen en el plan de
beneficios del Club Caritas Felices que le corresponda; asi como, del servicio de atencién a
domicilio y de los chequeos preventivos. Los servicios que no forman parte del presente Convenio,
se pagaran de acuerdo al tarifario regular de LA CLINICA.

gg g CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA DEL CONVENIO
=
E _§ / El presente Convenio tendra una duracion de UN (01) afio y entrara en vigencia al dia siguiente

de la suscripcion del presente acuerdo y después de alcanzada toda la informacion solicitada por
LA CLINICA.

Bste Convenio podra ser prorrogado por mutuo acuerdo, para lo cual la parte interesada debera
dn un plazo de treinta (30) dias anteriores a la fecha de término del contrato, enviar carta notarial
expresando su voluntad de renovacion; caso contrario se dara por terminado el vinculo contractual.
Dicha renovacion, estara supeditada a la aceptacion de la otra parte mediante cualquier medio
escrito.

CLAUSULA DECIMA: DE LOS COORDINADORES

Para el logro de los objetivos del presente convenio y las coordinaciones que fueran
esarias, LAS PARTES designan a los siguientes encargados:

- Por LA CLINICA:
Jorge Garcia - Sub Gerente Comercial 942 600 879
Patricia Adanaque Vera - Asesor Venta 943093190 - Coordinaciones e informes

- Por EL COLEGIO:

Raul Victor Martinez Luna- Decano- 968998572

Esmilda Herrera Garcia — Administracion. 950273592
Manuel Castillo Jara- Responsable De Imagen- 998181624

i CLAUSULA DECIMO PRIMERA: RESOLUCION DEL CONVENIO
Gl »\ El presente Convenio podra resolverse en los siguientes casos:

- Incumplimiento de las obligaciones por las que se rige el presente Convenio, la parte
afectada con el incumplimiento, debera remitir por carta notarial a la otra parte su deseo
de resolver el presente acuerdo segUn lo dispuesto por el Articulo 1430° del Codigo Civil
Peruano o pudiendo otorgar el plazo de 15 dias para que se cumpla con la obligacion
segun lo dispuesto por el Articulo 1429° del Cadigo Civil Peruano.

\ - De comun acuerdo entre las partes, debiendo suscribir un documento donde conste Ia
voluntad de las partes de querer dar por terminado el presente convenio.
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CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE DOMICILIO Y NOTIFICACIONES

Las partes sefialan como domicilio para los efectos del presente Convenio, los indicados en la
introduccion, salvo comunicacion por escrito a la otra parte modificando su domicilio, el mismo que
tendra validez a partir del tercer dia siguiente a la recepcion de la comunicacion.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: SOLUCION DE CONFLICTOS

Cualquier controversia o diferencia que pudiera suscitarse entre las partes respecto de la correcta
interpretacion, ejecucion, formalizacion y cumplimiento de los términos del presente Convenio, o
de alguna de sus clausulas, incluidas las de su existencia,

nulidad, invalidez o terminacion, las partes se comprometen a resolverlas amigablemente y por
mutuo acuerdo, segun las reglas de la buena fe y de su comun intencion en un plazo de quince
(15) dias calendario. Transcurrido el plazo indicado, en caso las partes no hayan podido resolver
directamente sus diferencias, acuerdan someterse a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de
Lima, renunciando a cualquier otro fuero que por sus domicilios u otros que pudiere
corresponderles.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: APLICACION SUPLETORIA DE LA LEY
En lo no previsto por las partes en el presente Convenio, ambas se someten a lo establecido por
las normas del Codigo Civil y demas del sistema juridico que resulten aplicables.

efial de conformidad ambas partes suscriben el presente Convenio en tres ejemplares de igual
validez, en la ciudad de Piura a los 15 dias del mes de FEBRERO de 2025

Carlle GauPO CARITA FELIZ 5.4,
p /_"\.W'TJ"?
7 ) D Manuel Avellaneda Herrera
.A‘ ‘ ~ GERENTE GENERAL

—

Jios[-: GILIO OLI 0S cmu]n’{;. Dr. Manuel Avellaneda Herrera
l. 028219 Gerente General
CANO CPEP Grupo Carita Feliz S.A.
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